
О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
РАБОЧИХ ГРУПП МИНОБРНАУКИ



МИНОБРНАУКИ РОССИИ СОЗДАЛ 4 РАБОЧИЕ ГРУППЫ

1

31
Всего учреждений

высшего
образования

37
Всего

Участников

РАБОЧАЯ ГРУППА
ПО ЭКОНОМИКЕ

Состав РГ

21
Всего учреждений

высшего
образования

30
Всего

Участников

Состав РГ

31
Всего учреждений

высшего
образования

36
Всего

Участников

Состав РГ

20
Всего учреждений

высшего
образования

25
Всего

Участников

Состав РГ

РАБОЧАЯ ГРУППА
ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЗАДАНИЮ

РАБОЧАЯ ГРУППА
ПО ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЕ

РАБОЧАЯ ГРУППА
ПО ИМУЩЕСТВУ



РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ЭКОНОМИКЕ
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5 ЗАСЕДАНИЙ РАБОЧЕЙ
ГРУППЫ ПРОВЕДЕНО
В 2017 ГОДУ

ВОПРОСОВ 
РАССМОТРЕНО
НА ЗАСЕДАНИЯХ>27

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Повышение качества
планирования и финансового
управления в учреждениях 

Снижение рисков
неплатежеспособности
учреждений

Совершенствование
нормативного регулирования
стоимости обучения

Методология расчета
рейтинга качества
финансового менеджмента



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ЭКОНОМИКЕ
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Подготовлены
и выпущены изменения
к Приказу Минобрнауки
России № 1898 о порядке
определения стоимости
обучения

Подготовлен проект
Приказа Минобрнауки
России № 717,
включающий формы для
расчета (обоснований)
плановых показателей
выплат в соответствии
с Приказом Минфина 81Н

Обсуждена концепция
развития проекта
«Поступай правильно»

Подготовлена новая
методика оценки
рейтинга качества
финансового
менеджмента

Проработана концепция
«Личного кабинета
ректора»



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ЭКОНОМИКЕ
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Утверждена вторая
версия Методических
рекомендаций
по организации
процесса
бюджетирования
и планирования

Подготовлен Проект
методических
рекомендаций
по порядку снижения
стоимости обучения

Проработана методика
анализа финансового
состояния
образовательных
учреждений

Сформированы
векторы
реализации новых
инструментов
в АСУ ПФХД 



РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЗАДАНИЮ
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4 ЗАСЕДАНИЯ РАБОЧЕЙ
ГРУППЫ ПРОВЕДЕНО
В 2017 ГОДУ

ВОПРОСОВ 
РАССМОТРЕНО
НА ЗАСЕДАНИЯХ>12

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Формирование и обоснование
нормативов затрат на оказание
госуслуг на 2018-2020 годы

Распределение финансирования
на выполнение госзадания
на 2018-2020 годы

Установление единых подходов
к  нормативу затрат  на проведение
общественно-значимых
мероприятий

Методология распределения
субсидии на приобретение
ОС свыше 3 тыс.руб.

Финансовое обеспечение государственных гарантий по социальной
поддержке детей-сирот



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЗАДАНИЮ
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Утверждены БНЗ
и корректирующие
коэффициенты
ВП-46/18вн
от 17.07.2017

Сформированы единые
подходы к определению
денежного эквивалента
натуральных норм
полного
государственного
обеспечения

Сформирован подход
к расчету
коэффициента
выравнивания

Принята единая форма
расчета и обоснования
работ

Установлены критерии
оценки заявок
и распределения субсидии
на приобретение ОС 
свыше 3 тыс.руб.



РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ИМУЩЕСТВУ
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3 ЗАСЕДАНИЯ РАБОЧЕЙ
ГРУППЫ ПРОВЕДЕНО
В 2017 ГОДУ

ВОПРОСОВ 
РАССМОТРЕНО
НА ЗАСЕДАНИЯХ>16

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Повышение эффективности
управления имущественным 
комплексом учреждений
с использованием инструментов
государственно-частного
партнерства, а также
инструментов концессионного
соглашения

Повышение экономической
обоснованности использования
непрофильных активов 

Повышение эффективности
управления жилым фондом
образовательных организаций
с учетом экономической
целесообразности и общей
эффективности 

Эффективное выполнение
программы развития
имущественного комплекса
и применимости ее для широкого
круга учреждений



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ИМУЩЕСТВУ
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Сокращен  перечень
документов, направляемых 
подведомственными
Минобрнауки России
организациями с целью
заключения сделок
по передаче федерального
недвижимого имущества
в аренду

Проработано 857
комплектов документов
по согласованию
договоров аренды,
по которым издано 131
распоряжение по передаче
в аренду федерального
имущества

Планируется организовать
проведение Минобрнауки
России для
подведомственных
организаций семинара
с видеотрансляцией с целью
разбора кейсов
по эффективному
управлению имущественным
комплексом

Подготовлен проект регламента
взаимодействия Минобрнауки
России и Росимущества,
определяющего порядок
передачи временно
неиспользуемого
федерального недвижимого
имущества, закрепленного
за подведомственными
организациями Минобрнауки
России, в аренду 
(в безвозмездное пользование)

34 14



РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЕ
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5 ЗАСЕДАНИЙ РАБОЧЕЙ
ГРУППЫ ПРОВЕДЕНО
В 2017 ГОДУ

ВОПРОСОВ 
РАССМОТРЕНО
НА ЗАСЕДАНИЯХ>30

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Обсуждение проекта Положения
об оплате труда работников
федеральных государственных
бюджетных и автономных
учреждений высшего образования,
подведомственных Минобрнауки
России

Определение оптимальной
организационной структуры
управления вузом

Обобщение опыта вузов
по внедрению механизмов
эффективного контракта

Определение перечня ключевых
показателей эффективности
деятельности вуза для включения
в «эффективные контракты»
ректоров



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЕ
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Сформированы
консолидированные
предложения вузов —
участников по редакции
ключевых пунктов
проекта Положения
об оплате труда

Сформирован сводный
перечень (справочник)
применяемых вузами
показателей
эффективности
для включения
в эффективные контракты
с работниками в разрезе
категорий персонала 

Предложены варианты
распределения
функционала
заместителей
руководителя организации

Разработана методика
определения
должностного оклада
ректора

Разработана система
показателей и порядок
премирования ректоров



РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ОБЩЕЖИТИЯМ
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РАБОЧАЯ
ГРУППА 

ПО ЭКОНОМИКЕ

РАБОЧАЯ
ГРУППА 

ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ
ЗАДАНИЮ

РАБОЧАЯ
ГРУППА 

ПО ИМУЩЕСТВУ

РАБОЧАЯ
ГРУППА 

ПО ОРГАНИЗАЦИОННОЙ
СТРУКТУРЕ

РАБОЧАЯ ГРУППА ПО ОБЩЕЖИТИЯМ

1
ЗАСЕДАНИЕ

РАБОЧЕЙ ГРУППЫ
ПРОВЕДЕНО
В 2017 ГОДУ

>13
ВОПРОСОВ 

РАССМОТРЕНО

Повышение экономической эффективности
и окупаемости студенческого общежития 

Совершенствование нормативного
регулирования установления стоимости
проживания обучающего

Оптимизация затрат на содержание
студенческих общежитий



ПОДГОТОВКА КАДРОВ ДЛЯ ПРИОРИТЕТНЫХ ОТРАСЛЕЙ ЭКОНОМИКИ

12

Минобрнауки
России

Научные
организации

АО
«Объединенная

судостроительная
корпорация»

Вузы

Минобрнауки
России

ПАО
«Объединенная

авиастроительная
корпорация»

ЦЕЛИ
РАБОЧИХ
ГРУПП:

Открытый диалог
бизнеса, власти, вузов, науки

Квалифицированные кадры для
отраслей экономики

Глобальная
конкурентоспособность вузов

Вклад вузов и бизнеса в НИОКР

Научные
организацииВузы



РЕАЛИЗАЦИЯ ОТРАСЛЕВЫХ ПРОЕКТОВ
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Сельское
хозяйство

Космонавтика ?Автомобиле
строение

Станко
строение

Нефтегазовая
промышлен

ность

Судо
строение

Химическая
промышлен

ность

?

Здраво
охранение

Минобрнауки
России

Вузы
и  наука

Вузы
и  наука

Вузы
и  наука

Вузы
и  наука

Вузы
и  наука

Бизнес- 
сообщество

Бизнес- 
сообщество

Бизнес- 
сообщество

Бизнес- 
сообщество

Бизнес- 
сообщество

Бизнес- 
сообщество

Отрасли
направления

Строительство



КОНЦЕПЦИЯ КОМПЛЕКСНОГО ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ФИНАНСОВОГО
МЕНЕДЖМЕНТА ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ СЕТИ ФОИВА
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Проблемно-
ориентированные
рабочие группы 

Методическая
поддержка вузов

Привлечение
вузов-лидеров к решению

сложных вопросов

Повышение
эффективности

финансово-
хозяйственной
деятельности 

Доступ к современным
IT-сервисам для управления

финансами

Системная работа
с неэффективными вузами

Повышение качества
финансового управления

в учреждениях

Повышение квалификации Профилактика дефицита
средств и нарушений 

Рейтинг качества
финансового менеджмента

Оценка
платежеспособности 

1

2

3

4

5

6

7



ДОСТУП К СОВРЕМЕННЫМ  IT-СЕРВИСАМ ДЛЯ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСАМИ

15

РЕКТОР

ПФУ

ЦФО

Сервис приема
обращений

Информационный
ресурсный центр

Сервис 
методологической
поддержки

Сервис сбора данных

Сервис мониторинга
и рейтингования

Сервисы повышения
квалификации

КОМПЛЕКС
ИНТЕГРИРОВАННЫХ
ИНФОРМАЦИОННЫХ
СИСТЕМ

АНАЛИТИЧЕСКАЯ
СИСТЕМА
МИНОБРНАУКИ
РОССИИ

МОБИЛЬНЫЕ
СЕРВИСЫ
ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

АСУ ПФХД
База знаний
Служба
технической
поддержки
Сбор заявок 
Информирование
учреждений

ЕДИНЫЙ ПОРТАЛ
CBIAS.RU



РЕЗЮМЕ
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Проблемно-
ориентированные
рабочие группы 

Привлечение
вузов-лидеров к решению

сложных вопросов

Повышение
эффективности

финансово-
хозяйственной
деятельности 

Системная работа
с неэффективными вузам

Повышение качества
финансового управления

в учреждениях

Повышение квалификации Профилактика дефицита
средств и нарушений 

Оценка
платежеспособности 

1

5

6

7

МИНОБРНАУКИ РОССИИ СОВМЕСТНО С ВЕДУЩИМИ ВУЗАМИ СТРАНЫ ГОТОВО ОКАЗАТЬ
СОДЕЙСТВИЕ ДРУГИМ МИНИСТЕРСТВАМ В ЧАСТИ  ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ФИНАНСОВОГО
МЕНЕДЖМЕНТА ИХ ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ СЕТИ ПО СЛЕДУЮЩИМ НАПРАВЛЕНИЯМ:  

Привлечение вузов
ФОИВа к участию
в практикориентированных
рабочих группах
Оказание
консультативной
помощи в части
обновления
методического
обеспечения вузов
в области финансов
Предоставление
доступа к современным
IT-сервисам управления
финансами,
разработанным
Минобрнауки России



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!


